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Organos de
gestion 2023

JUNTA DIRECTIVA

Flisa Uribe Angel ( Presidente)
Beatriz Molina de Lopez de Mesa

Jorge Andrés Lopez de Mesa Molina

Juan Carlos Molina Villegas
Juan David Molina Olarte

Luisa Gémez Angel

Maria Clara Angel de Uribe
Mariana Angel Echavarria
Monica Angel Vasquez

Paula Molina Olarte

Rafael Restrepo Angel

Santiago Lépez de Mesa Molina

COMITE SOCIAL

Beatriz Molina de Lopez de Mesa
Elisa Uribe Angel

Luisa Gémez Angel

Maria Clara Angel de Uribe
Mariana Angel Echavarria
Monica Angel Vasquez

Paula Molina Olarte

Santiago Lopez de Mesa Molina

COMITE FINANCIERO
Elisa Uribe Angel

Jorge Andreés Lépez de Mesa Molina

Juan David Molina Olarte
Rafael Restrepo Angel

COMITE ASUNTOS LEGALES

Flisa Uribe Angel
Mariana Angel Echavarria

EQUIPO DE TRABAJO

Angela Maria Tirado Escobar
Directora Ejecutiva

Angela Maria Botero Montoya
Gestora Social

Ana Isabel Herrera Ramirez
Gestora Financiera y Administrativa

Sandra Damaris Arango Lopez
Auxiliar Administrativa

Mélida Vargas Hernandez
Auxiliar Servicios Generales

AGS Gestion Contable
Contador

Luz Amparo Gallon Zuluaga
Revisora Fiscal

La gratitud es la memoria del corazon;
por esa razon, este informe expresa

un sentido reconocimiento a la Junta
Directiva 2019-2023 que con tanto
impetu ha acompanado a la Fundacion;
de manera especial a Elisa Uribe Angel
quien hasta el cierre 2023 lideré como
Presidente de la Junta con talento,
generosidad y sentido social cada una de
las decisiones que han tocado la vida de
miles de personas. jGracias por siempre!
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Corporacién Cultural y Artistica Elements

Este es un ano mas para agradecer y

seguir haciendo. Creemos en el poder de

las personas, en el poder de ayudar, de
articularnos y de cuidarnos. Juntos, cada
uno haciendo bien lo que sabe hacer,
generamos progreso y creamos comunidad.

En el 2023 recogimos los frutos de una
larga siembra que esperamos perdure por
muchos anos Mmas.

=l Jak

Elisa Uribe Angel

Presidente Junta Directiva
2019 - 2023
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La historia de la Fundacion Sofia Pérez de Soto tiene como columna vertebral el
legado de sus fundadores de “acompaniar al ser humano en todas sus dimensiones”,
compromiso cumplido al pie de la letra por quienes en estos 52 anos han asumido
el reto de conectar tal proposito con las realidades sociales de nuestro territorio. Este
camino de impacto ha abordado temas claves en la region a traves del encuentro

y la articulacion con ideas y proyectos de instituciones sin animo de lucro que

con su vision y conocimiento profundo atienden desafios sociales que apuntan al
mejoramiento y bienestar de la calidad de vida de los antioquenos, al desarrollo
territorial y al fortalecimiento del sector social.

En 2023 el propdsito se mantuvo, y por eso, inspirada en el contexto local y
departamental la Fundacion movilizé objetivos comunes con otros actores

sociales que tocaron la vida de personas y comunidades a través de 145 agendas
habilitadoras de oportunidades y soluciones. Conservando los valores de confianza
y cercania que la han caracterizado, incorpor¢ al modelo de gestion nuevas
herramientas para identificar y evaluar los proyectos; por eso, durante el primer
semestre publicd convocatorias por ejes sociales y lineas de intervencion, y durante
el segundo semestre mantuvo acercamientos detallados a la evolucion de los planes
de accion y los resultados alcanzados, con un balance que hoy le permite:

+ Celebrar que el legado de los fundadores se mantiene vivo y materializado
gracias al trabajo articulado con otros actores.

+ Capitalizar que las alianzas son fuente de conocimiento y aprendizaje para la
gestion.

* Ratificar que la suma de capacidades multiplica los resultados.

* Agradecer la potencia renovadora de cada accion implementada en la busqueda
de mejores oportunidades.

* Corroborar que mas alla de los montos de inversion, hay miles de historias de
vida transformadas con las 145 iniciativas sociales implementadas en el 2023.

+ Reafirmar su compromiso de SER PARTE de las soluciones que mejoran la calidad
de vida de los antioquenos.

Este informe de gestion comparte con satisfaccion las cifras, imagenes, historias
y logros alcanzados durante el ano; también honra y reconoce a cada una de las
personas e instituciones que con su entusiasmo y determinacion lo hicieron posible.

P

Angela Marfa Tirado Escobar
Directora ejecutiva

gida Santa Teresa Jornet
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La Fundacion en cifras

Educacion

$4.558

@

Formacion y prevencion

$626

L4 4 4

Hogares de acogida

¢80 / 3210

PROYECTOS
16 comunas de Medellin n
9 subregiones de Antioquia u

+70.000 b78

DONACIONES

MILLONES DE PESOS

NVERSION DE IMPACTO

D30

MILLONES DE PESOS

—

Salud y bienestar

$990

1

Empleo y emprendimiento

$365

0

Auxilios

$201

g
Vivienda

$25

o=
i

Arte y cultura

$636

Discapacidad

$246

Fortalecimiento institucional

$78

Cifras en millones de pesos
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Contribuciones 2023

Generacion
de valor social
y oportunidades

1 2] 15 X10X17)

Promocion
del deporte,
el arte y la cultura

[17)

1 FIN 3 SALUD EDUCACION
DELAPOBREZA YBIENESTAR DECALIDAD

IGUALDAD AGUALIMPIA
DEGENERO Y SANEAMIENTO

g1V

TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS 1 CIUDADES Y 12 PRODUCCION
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INFRAESTRUCTURA o
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v

DESIGUALDADES
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SOSTENIBLES RESPONSABLES
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000

Desarrollo de capacidades
para el crecimiento
econdémico y social

Fortalecimiento
de instituciones
del sector social
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Generacion de valor
soclal vy oportunidades

Contribuir con el cierre de brechas sociales es un imperativo para
fomentar la igualdad vy la justicia en cualquier sociedad. En este escenario,
las fundaciones emergen como actores significativos. A través de la
utilizacion de sus capacidades individuales y colectivas, y al aportar
recursos, conocimientos y experiencia para disenar e implementar
proyectos, tienen el potencial de transformar la realidad de innumerables
comunidades en el pais.

Un ejemplo destacado de esta colaboracion es la Asociacion de
Fundaciones Familiares y Empresariales (AFE). Las fundaciones que
forman parte de la AFE, entre ellas, la Fundacion Sofia Pérez de Soto,
no solo amplifican su impacto social, sino que también multiplican el
alcance de sus acciones, promoviendo una vision integral que reconoce
la importancia de trabajar en conjunto con otros actores, incluyendo
entidades gubernamentales, organizaciones multilaterales y las propias
comunidades.

Este enfoque colaborativo no solo amplia el alcance de las intervenciones,
sino que también fomenta un desarrollo en Colombia que es equitativo,
inclusivo y sostenible. En dUltima instancia, cada paso que damos juntos
Nos acerca mas a una sociedad donde todos tengamos las mismas
oportunidades. Este es el poder del trabajo conjunto: la capacidad de
generar un cambio significativo y duradero.

Aura Lucia Lloreda Mera
Directora Ejecutiva
Asociacion de Fundaciones Familiares y Empresariales - AFE

Fundacion Fraternidad Medellin
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Educacion

[H =

04003

MILLONES DE PESOS

+34.000

BENEFICIARIOS

Fundacion Carla Cristina

/

Educacion

EDUCACION INICIAL,
BASICA Y MEDIA

EDUCACION SUPERIOR

Alianza ERA

Antivirus para la desercion

Ceipa

Escuela de Ingenieria de Antioquia
Fraternidad Medellin

Hogar Angel de la guarda
Hogares San José

Juan Pablo Gutiérrez Caceres

Bambi

Carla Cristina Sofl'a Pérez de Sgto |

Colegio UPB Un!vers!dad Catél?ca de Oriente |
Gota de leche Universidad Catolica del Norte / Coredi
Gente Unida Universidad CES

Marina Orth Universidad de La Salle

FORMACION PARA EL
EMPLEO

Becas Centenario
Cesde

Juanfe

Juguemos en el bosque
Julio C. Hernandez
Polygonus (FFM)

San José Obrero

Universidad de Medellin
Universidad Eafit

Universidad Luis Amigo
Universidad Maria Cano
Universidad Minuto de Dios
Universidad Nacional
Universidad Pontificia Bolivariana

INFRAESTRUCTURA,
DOTACION Y CALIDAD DE LA
EDUCACION

Alianza ERA

Berta Martinez de Jaramillo / FFM
Dame la mano

FAN

Jardin Botanico de Medellin

Mano Amiga

Parque Explora

Positivos por la vida

Proantioquia

Secretos para contar

PROYECTOS
|
33 urbanos
[ |
10 rurales
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Educacion

EDUCACION INICIAL

$458

MILLONES DE PESOS

6 PROYECTOS

Becas, infraestructura, dotacion
y sostenibilidad

043

BENEFICIARIOS

[ ]
7 comunas de Medellin

EDUCACION BASICA Y MEDIA

$1.054

MILLONES DE PESOS

/‘ O PROYECTOS

Becas, dotacion, sostenibilidad,
calidad de la educacion

20.0/3

ESTUDIANTES

3.689

MAESTROS

2303

FAMILIAS

|
8 comunas de Medellin

9 subregiones de Antioquia

125 municipios

FORMACION PARA EL EMPLEO

$366

MILLONES DE PESOS

7 PROYECTOS

Matriculas, transporte y
manutencion

203

BENEFICIARIOS

1065

EGRESADOS
76 con vinculacion laboral

|
21 municipios

|
4 subregiones de Antioquia

(Valle de Aburrd, Oriente,
Suroeste y Uraba)

EDUCACION SUPERIOR

$2.680

MILLONES DE PESOS

2 O PROYECTOS

Matriculas y auxilios

4383

BENEFICIARIOS
CONVENIOS BECAS

67 egresados de los cuales 22

ya tienen una vinculacion laboral

/3

ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD EN EL CAMPO

(ALIANZA ERA)

7 subregiones de Antioquia




22

Salud y
bienestar

DYY

MILLONES DE PESOS

PROYECTOS

|
16 urbanos

[ |
2 rurales

|
16 comunas de Medellin

9 subregiones de Antiogquia

+9.000

BENEFICIARIOS

00%

de los proyectos apoyaron a los
pacientes y sus redes de apoyo.

047

de los ninos del programa
Familias Saludables egres¢ con
mejora en su condicion nutricional.

La nueva sala de
angiografia del HPTU
crecio en un 26% la
atencion a pacientes.

NUTRICION Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA

Antioquia Presente
Hospital Infantil Santa Ana
Patrulla Aérea de Antioquia
Soffa Pérez de Soto

INFRAESTRUCTURA Y
DOTACION

Hospital Pablo Tobdn Uribe

INVESTIGACION CIENTIFICA
Corporacion para Investigaciones
Biologicas - CIB

Hospital San Vicente Fundacion

Corporacion Cantoalegre

000000
000000
000000

PROMOCION Y CONSERVACION
DEL MEDIO AMBIENTE

Low Carbon City
Proantioquia / Mas Cerca

ACOMPANAMIENTO A
PACIENTES Y REDES DE
APOYO

Alma Rosa

Canto Alegre

Cor Unum

El Comité de Rehabilitacion
Milagros de vida

Patronato Maria Auxiliadora
Santiago Corazon

Un viejo favor

Informe de gestion 2023 | 23



Formacion y
prevencion

DO

MILLONES DE PESOS

2 6 PROYECTOS

]
20 urbanos

[ ]
5 rurales

|
5 subregiones

[
12 municipios

|
12 comunas de Medellin

aw\WWWHH TR

02 7o
40 %

207
22
97
37

3./10

BENEFICIARIOS

con orientacion en su
proyecto de vida

con desarrollo de
competencias
socioemocionales

con ocupacion

del tiempo libre y
experiencias que
disminuyen factores
de riesgo

con herramientas de
prevencion frente al
abuso vy la violencia
familiar

Con procesos
terapelticos y de
reparacion

con herramientas de
liderazgo personal
y/0 ciudadano

PROYECTO DE VIDA Y
DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL

Balcon de los artistas
Beatriz Londono

Ceipa / ElevatED
Centros de Formacion Familiar
F. Conconcreto
Germen de Paz

Hijas del Fiat

La Chinca

Laboratorio del Espiritu
Life by Life

PAN

Pueblo de los ninos
Ratoén de Biblioteca
Ximena Rico Llano

"-!Eaﬁt SoCialu*=s

CONVIVENCIA FAMILIAR,
SOCIAL Y CIUDADANA

Carino

Centros de formacion familiar

Eafit Social

Eafit - La Tejeduria

F. Conconcreto - Jovenes con propoésito
Proantioquia — Liderario

DIVERSIDAD E INCLUSION

Casa de las estrategias
Casa tres patios
ValoraT

OTROS

FAONG- Nifiez YA
Proantioquia - Como va la nifnez en
Antiogquia
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Discapacidad

24

MILLONES DE PESOS

PROYECTOS

I
9 urbanos

]
3 rurales

|
5 subregiones de Antioquia

|
12 municipios

16 comunas de Medellin

+900

BENEFICIARIOS

JhoV/:

de los proyectos
fortalecieron
independencia,
habilidades o
capacidades en

364 BENEFICIARIOS

417

de los proyectos
entregaron a familias

y redes de apoyo
herramientas de
acompanamiento a PcD

2076

de los proyectos
promovieron la inclusion
escolar de

106 BENEFICIARIOS

2076

de los proyectos
desarrollaron
competencias
ocupacionales de

125 BENEFICIARIOS

BUT LS ||l.-|r

GIMNASIA

DY MMALTICE COLFEELIM

- o

-ul-

INFRAESTRUCTURA Y
DOTACION

Los Alamos

ACOMPANAMIENTO A PcD

Y REDES DE APOYO

Akasa

Amigos con calor humano
Aula Libre

Con amor por amor
Maonica Uribe por amor
Un ser feliz

SENSIBILIZACION A LA
COMUNIDAD

Integrar
Uno + Uno

DESARROLLO DE TALENTO PARA
ARTES Y OCUPACIONES DE PcD

Andecol
Artesas
Oyeme
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Hogares de
acogida

b2

MILLONES DE PESOS

PROYECTOS

|
6 urbanos

| |
1 rural

440

BENEFICIARIOS

340

ADULTOS MAYORES

100

NINOS Y ADOLESCENTES
institucionalizados

eresa Jornet

MS en el Bosque

L4 4 4

INFRAESTRUCTURA Y
DOTACION

Acarpin

Casa del Buen Dios
Hogar

Remanso de los abuelos

BIENESTAR

Berta Arias /

Hogar San Bernardo
Juguemos en el Bosque /
Santa Teresa Jornet

APOYO A LA
SOSTENIBILIDAD

Mi Casa
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Fundacion Berta Martinez

En la construccion de una mejor sociedad, el acceso a una vivienda digna es

un factor determinante para el progreso de un hogar. En Antioquia el 19.9%

de los hogares existentes, es decir 493.000 familias, poseen su vivienda sin la
infraestructura adecuada de pisos y elementos de seguridad, en hacinamiento no
mitigable y con carencia de servicios publicos o de espacios adecuados para la
integridad de sus habitantes. Y se estima que mas del 65% de estos hogares no
acceden a la asesoria idonea y los recursos de capital financiero (ahorro, subsidio,
crédito, etc) que les permita mejorar estructuralmente esta condicion.

Desde VIVE, en nuestra alianza con la Fundacion Sofia Pérez de Soto, estructuramos
un vehiculo de inversion de impacto para que hogares de bajos ingresos de
Antioquia accedan a una vivienda de calidad, por medio de productos de inclusion
financiera (crédito hipotecario, microcrédito habitacional y microcrédito digital) y
asesoria personalizada al grupo familiar para la consolidacion de su sueno de forma
progresiva. De esta manera contribuimos a la disminucion de déficit habitacional de
Antioquia, promovemos la insercion de hogares vulnerables al sistema financiero
mediante el otorgamiento de su primer creédito formal y escalamos el impacto
mediante un vehiculo sostenible de fondeo con retorno financiero.

Juan Sebastian Jaramillo Sepulveda
Director Ejecutivo
Fundacion Berta Martinez

Vivienda

D32

MILLONES DE PESOS

PROYECTOS

|
18 municipios

|
6 subregiones de Antioquia

(Bajo Cauca, Magdalena Medio,
Nordeste, Oriente, Suroeste y
Valle de Aburra)

__|[____Ji {

. syl ¥ -"'--
Fundac__l.lq.rl: §erl’a Ma_['iftﬁ_ez;__
- . . =L

3/

FAMILIAS BENEFICIARIAS

MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA Y CIERRE
FINANCIERO

Berta Martinez de Jaramillo
Apostolado La Aguja

Fundacidf®Berta Martinez
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Fundacion Ratén de Biblioteca

Navidad i = .

i
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CELEBRACIONES

+2 /00

BENEFICIARIOS
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Desarrollo de capacidades

satisface las necesidades del presente sin comprometer el porvenir de las

p a I/-a e ’ C r_e C | m | e nJ[O generaciones futuras. En este equilibrio entre el crecimiento econémico,

el bienestar social y el cuidado del medio ambiente, el emprendimiento
4 ‘ y la creacion de empresas emerge como una herramienta poderosa y
e C O n O | | | C O v S O C | a transformadora.

El emprendimiento no solo impulsa el crecimiento econémico al crear empleo
y riqueza en nuestras comunidades, sino que también tiene un iMmpacto
significativo en el tejido social al fomentar la innovacion, la competencia, la
inclusion y la colaboracion.

Sin embargo, para que este potencial se materialice y el emprendimiento

y la creacion de empresas aporten efectivamente al bienestar social,
debemos aportar al cierre de las principales brechas que encuentran las
personas en los territorios tales como: el acceso limitado a financiamiento,
la falta de capacitacion y desarrollo en las habilidades empresariales y
gerenciales, la falta de acceso a mercados y redes de colaboracion, la
limitada infraestructura fisica y tecnolégica para el desarrollo de actividades
productivas y las desigualdades socioeconémicas y de género. Todas estas
brechas afectan con mayor medida a las poblaciones vulnerables y de
Menores recursos, tanto humanos como de capital econdmico y social.

Es por esto que la inversion de entidades filantrépicas, en asocio con el sector
publico y privado, es vital para ayudar al cierre de estas brechas, que nivelen
el campo para los emprendedores y empresarios de tal forma que ellos
MIsSMOS, CoN sus empresas cada vez mas preparadas, equipadas y por medio
de un liderazgo consciente puedan desarrollar esas capacidades humanas y
empresariales que beneficien sus territorios de manera sostenible.

En Ultima instancia, respaldar estas actividades que promueven el
emprendimiento, que a su vez genera empleo, riqueza y bienestar, es una de
las inversiones mas nobles, rentables y sostenibles que las organizaciones
sociales pueden hacer pues su impacto perdura en el tiempo, y sobre todo,
porque dignifica al ser humano como protagonista de su propia realidad y
destino. En esencia, una inversion en la dignidad humana misma.

Lina Montoya Madrigal
Directora Ejecutiva
Corporacion Interactuar
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Empleo
y emprendimiento

D30O

MILLONES DE PESOS

PROYECTOS

|
5 urbanos

[ ]
3 rurales

(presencia en Dabeiba, San
Juan de Uraba, Tamesis, Jerico,
Pueblo Rico y Jardin)

+0.000

BENEFICIARIOS

S
1.

CONEXION CON EL
EMPLEO

BONO DE IMPACTO CREO
Comfama - Juanfe
ALIANZA PARA EL EMPLEO
Comfama - Proantioquia

4304

MUJERES
con vinculacion laboral

4219

JOVENES
con vinculacion laboral

~ "Alianza CREO

FINANCIACION DE
EMPRENDEDORES Y
MICROEMPRESARIOS

Créame / Comfama / Finaktiva
Interactuar
Promotora de Comercio Social

DESARROLLO DE
CAPACIDADES EN LA
RURALIDAD

Alianza para el desarrollo
Aurelio Llano Posada
La Aguja

96% con crecimiento
en sus ingresos

98% con fortalecimiento
de sus capacidades

Fundacion Apostolado La Aguja
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Promocion del arte
a cultura v el deporte

El principio y el fin del desarrollo es el ser humano; si gqueremos construir
una sociedad mas viable, pacifica, equitativa y tolerante, la cultura, el arte

y la recreacion deben tener un papel central. El desarrollo sostenible

debe equilibrar los principios de desarrollo econdmico, justicia social y
responsabilidad ecoldgica, pero, ademas, debe contemplar el bienestar
fisico, mental y espiritual de las sociedades y esto se da en el marco de

lo cultural ya que un desarrollo separado del contexto humano es solo un
crecimiento sin alma. La cultura es el gran hecho social, es lo que nos reune,
los procesos culturales son inseparables de los procesos sociales, uno hace
parte del otro y son de igual naturaleza.

Creemos que al promover las artes y la cultura estamos fortaleciendo todo
aquello que aporta al respeto de los derechos culturales, a la valoracion de la
diferencia, a la construccion de vinculos con las ciudades y con los otros, a la
convivencia y a la ampliacion de las oportunidades de las personas. Porque
siempre, en cada rincon de Antioquia, en cada parte de su historia reciente,
los artistas y gestores culturales, han representado un faro, una manera de
mirar y de vivir la realidad. Los agentes culturales han alzado su voz para dar
significado a lo sencillo, poner en valor lo cotidiano y evidenciar aquello que
nos representa como humanidad, nuestras grandezas y nuestras flaquezas
también, pero por encima de todo, nuestra infinita capacidad de crear, de
hacer que emerja lo nuevo, de sorprendernos y resignificar lo que existe a
nuestro alrededor.

Lina Botero Villa
Directora Promotora Cultural

Museo de Arte Moderno - MAMM
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Ballet Metropolitano de Médellin

Arte y cultura % -
y Ceoee md

7 proyectos || s

Orquesta Filarmonica de Medellin

Corporaciéon Elements

p030  20...

MILLONES DE PESOS

|
18 urbanos

[ |
2 rurales

+15000 | ===

I
BENEFICIARIOS 5 subregiones de Antioquia

000000
000000
000000
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CREACION, FORMACION Y e e
CIRCULACION DE ARTE Y o o .
% =

Arte Yy o CULTURA .o
<‘:°I°° "I" Iﬁ'-} Elements c e
cultura m

Escuela de musica de Ciudad Bolivar S
MAMM e e e
Rosalba Zapata

Sinfénica de Antioquia

7 5 O/ . . .
O PROMOCION DE ESPACIOS o

de los proyectos ARTISTICOS Y CULTURALES ot

acercaron el arte y la
cultura a las comunidades

Casa Gardeliana
Compas Urbano
Comun y Corriente

2 5 O/ Ensamble Vocal e e e
Filarmed A,
O s .
Grupo Surameérica L.
de los proyectos

Museo de Antioquia
desarrollaron talento .
oo Teatro Metropolitano
artistico y cultural con 52 L . o
Union Latina

R . Proye !“D nal’
beneficiarios directos C. . yeetal ‘Descomu

PROMOCION DE TALENTO
ARTISTICO Y CULTURAL PARA
POBLACION VULNERABLE

13

INSTITUCIONES

CULTURALES Amadeus
de la comuna 3 fortalecieron Ballet Metropolitano
sus capacidades con el Descomunal
proyecto Tras tus huellas Sirenaica
Medellin VivaT
]

La ruta turistica FORTALECIMIENTO

“Manrique, del Barrio
al mundo” se convierte
en una vitrina de arte y

cultura para la ciudad.

Tras tus huellas Medellin

Corporacion El Balcon de los Artistas
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DESARROLLO DE
TALENTO DEPORTIVO

Deporte Y ES 7 8

MILLONES DE PESOS

003

BENEFICIARIOS

=

PROYECTOS

Club deportivo Esparta
Liga de tennis de campo

ESPACIOS Y EVENTOS
DEPORTIVOS

ADA
10+PRO

100% urbano

/

PROYECTOS

desarrollaron talento deportivo
con 82 beneficiarios

023

NINOS

30

JOVENES

participaron en proyectos -
deportivos de futbol, boxeo, ﬂ'.

tenis de mesa y tenis de Club Deportivo EsSarta

campo
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~ortalecimiento de
Nstituciones del sector soclal

Organizaciones sociales fortalecidas construyen sociedades sdlidas. En una
reciente edicion especial, dedicada al sector social, la Revista Comfama
publicaba la editorial del director de esta Caja de Compensacion antioquena,
David Escobar, quien destacaba que “las organizaciones sociales son la mejor
incubadora para las soluciones a nuestros mayores desafios colectivos”.

En sociedades como la nuestra, el sector social ha jugado un rol determinante,
ya sea atendiendo necesidades basicas que el Estado no ha podido satisfacer,
como articulador de diferentes iniciativas publico — privadas, o como
laboratorio de implementacion de soluciones pensadas, por ejemplo, desde
escenarios académicos. En diferentes oportunidades, el conector de esa
triada tan exitosa de “Universidad — Empresa — Estado” es el sector social y las
Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) que materializan voluntades.

Desde Compartamos con Colombia hemos trabajado por 23 anos con la
conviccion de que un sector social fortalecido repercute en sociedades solidas
y en democracias estables. Fieles a esta conviccion, hemos visto de primera
mano como la Fundacion Sofia Pérez de Soto opera y el impacto que genera
en el campo social.

Aprovechamos este espacio para reconocer y celebrar la manera como la
Fundacion ha asumido la oportunidad de fortalecer las capacidades internas
y de gestion en diferentes organizaciones de la sociedad civil antioquenas,
convencidos de gue asi podran potenciar su impacto, ser sostenibles en el
tiempo y contribuir a la construccion de una region mejor... de un pais mejor.

Nicolas Salcedo
Director Ejecutivo Compartamos con Colombia

Johnatan Clavijo
Gerente Senior de Proyectos Compartamos con Colombia

Ballet Metropolitano de Medellin

———
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Fortalecimiento
instituciones sociales 000000

000000
b/3

290000

PROYECTOS

|
100% urbano

PROYECTO COMPARTAMOS
CON COLOMBIA

Ballet Metropolitano
Carla Cristina
Compas Urbano

Fundacion Dame la Mano

L APMHNBIEA IR

-
—r

p :

" Ll T

DIPLOMADO EN MEDICION
DE IMPACTO (FAONG)

Los Alamos
Casa tres patios
Dame la Mano
Hogar

Artesas

OTROS PROYECTOS DE
FORTALECIMIENTO

Comun y Corriente
Un viejo favor
Lazos y vida

Low Carbon City
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L as alanzas

Ser parte de las soluciones a los grandes desafios de nuestro entorno invita a la
Fundacion Soffa Pérez de Soto a sumar con otras instituciones en el proposito de
transformar realidades sociales, haciendo mas amplio el camino de las posibilidades
y las oportunidades.

Durante el 2023 fueron 30 los espacios de colaboraciéon que nos unieron para
compartir ideas, misiones, recursos y capacidades; también para ratificar la confianza
y la articulacion como fuerza poderosa para la transformacion social.

Con Fundaciones, Corporaciones, Cajas de Compensacion y Universidades se hizo
expansivo el impacto, beneficiando a miles de personas. iNuestro agradecimiento y
admiracion para estas instituciones!

N
e
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PROANTIOQUIA

® Fundacién

Conconcreto

@
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v
Alcaldia de
Marinilla

POLYGOWUS

CY "Ukai -

comfama

-

:UND,’.\’(\O'\I
Berta Martinez

L
Creo

q UNIVERSIDAD CATOLICA #7
WYLUIS

Maria Cano

Fundacion Universitaria

oL moviRE oAl

S MACIDNAL

S L LaLaMun

TRAS

e
HUELLAS
HERELLIN

‘ Fraternidad

Medellin

L )
Nief 72

Q@ crea

UNIVERSIDAD CES

Tn Compro

con la Excelencia

ECEIPA

b Adrzan S Uriveraay

LD

™

COMPARTAMOS
CON COLOMBIA

BUCO

Universidad Catélica

UNIVERSIDAD

EAFIT

LHMIVERIIDAD

TEIR
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Agradecimiento

Generar valor y oportunidades, impulsar el desarrollo econémico

y social, promocionar el arte y la cultura como agentes de
transformacion y fortalecer las instituciones de nuestro sector, son
objetivos que exigen conviccion y accion permanente para contribuir

de manera efectiva, impulsar impactos positivos y ser parte de las
soluciones.

Por eso, expresamos infinita gratitud y reconocimiento a las
instituciones, los aliados, los érganos de gobierno, asesores y equipo
de trabajo de la Fundacion, que durante el 2023 conectaron sin

reserva su talento y pasion con el proposito de traer progreso y
bienestar a nuestro entorno.

iGracias por sumarse al legado de los Fundadores!

Eafit Social - La Tejeduria
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